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REGULAMIN REKRUTACIJI | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
Nr RPZP.07.06.00-IP.02-32-K28/17 ,,Nawigator Samodzielnosci” realizowanego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego Priorytet VIl -

Wiaczenie spoteczne, Dziatanie 7.6. Wsparcie rozwoju ustug spotecznych swiadczonych w interesie

ogllnym.

Stowniczek
llekro¢ w regulaminie jest mowa o:
1) Liderze oznacza to Wojewddztwo Zachodniopomorskie, ktére jest jednostkg samorzadu
terytorialnego wykonujacg zadania publiczne;
2) Partnerach Projektu oznacza to samorzady powiatowe powiatu tobeskiego, Szczecineckiego i
wateckiego.
3) IPU oznacza to Indywidualny Program Usamodzielniania,
4) Projekcie oznacza to projekt pn. ,,Nawigator Samodzielnosci” o nr: RPZP.07.06.00-IP.02-32-

K28/17 realizowany w ramach Dziatania 7.6;
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Postanowienia ogdlne

1. Regulamin niniejszy okresla zasady rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie , Nawigator
Samodzielnosci”.

2. Projekt jest realizowany poprzez Lidera - Wojewddztwo Zachodniopomorskiego — Urzad
Marszatkowski Wojewddztwa Zachodniopomorskiego — Regionalny Os$rodek Polityki
Spotecznej, zwany dalej ROPS, z siedziba przy ul. Korsarzy 34, 70-540 Szczecin oraz Partneréw
Projektu: samorzady powiatowe: Powiat tobeski, z siedzibg przy ul. M. Konopnickiej 41, 73-
150 tobez, Powiat Szczecinecki, z siedzibg przy ul. 28 Lutego 16,78-400 Szczecinek i Powiat
Watecki, z siedzibg przy ul. J. Dgbrowskiego 17, 78-600 Watcz.

3. Projekt realizowany jest w okresie od 1 stycznia 2018 r. do 31 grudnia 2020 roku na terenie
powiatow.

4. Uczestnictwo we wszystkich formach wsparcia oferowanych w ramach Projektu jest
bezptatne. Projekt jest skierowany do mtodziezy w wieku 15-22 lata przebywajacej w pieczy

zastepczej lub opuszczajgcy piecze, w procesie usamodzielniania.
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§2

Cele i zakres wsparcia

1. Celem projektu jest zwiekszenie dostepnosci ustug spotecznych w szczegdlnosci ustug

Srodowiskowych, opiekunczych oraz ustug wsparcia rodziny i pieczy zastepczej dla osdéb

zagrozonych ubdéstwem i/lub wykluczeniem spotecznym. Celem projektu jest doprowadzenie

48 uczestnikéw do usamodzielnienia dzieki zastosowaniu kompleksowego wsparcia. Celem

szczegdtowym jest aktywizacja spoteczna i zawodowa mtodziezy usamodzielnianej oraz

podniesienie ich kompetenc;ji.

2. Projekt przewiduje nastepujace formy wsparcia poprzez dostep do ustug:

W ramach Akademii Usamodzielniania: opracowanie niezbednych do efektywnego
realizowania procesu usamodzielniania narzedzi opartych o wypracowany standard,
w tym: podrecznika usamodzielniania, wzoru IPU, zasad realizacji IPU, przeszkolenie i
przygotowanie do pracy 6 doradcow powiatowych (1 osoba na powiat zostanie
przyszkolna dodatkowo, zadania bedzie realizowa¢ 1 osoba) i 15 opiekundw
usamodzielniania (1 osoba na powiat zostanie przyszkolna dodatkowo, zadania beda
realizowa¢ 4 osoby w powiecie), realizacja grupowych szkolen dla 48
usamodzielnianych przygotowujgcych ich do realizacji procesu usamodzielniania,
realizacje 2 wyjazdow edukacyjnych dla 48 usamodzielnianych potaczonych z
treningiem,

Kompleksowy system wsparcia mtodziezy opuszczajacej piecze zastepczg: wspdlne z
wychowankiem ustalenie podstawowych zatozen Indywidualnego Programu
Usamodzielniania, ustalenie $ciezki warsztatéw i szkoler, wsparcie i monitoring
realizacji zatozen Indywidualnego Programu Usamodzielniania, wsparcie
emocjonalne wychowanka, utatwienie (réwniez zmotywowanie) skorzystania z
pomocy specjalistéw np. psychologa czy terapeuty. Dla kazdego z uczestnikéw
projektu zaplanowano katalog mozliwego wsparcia z obszaru aktywizacji spotecznej i
zawodowej obejmujacy:

- indywidualne specjalistyczne wsparcie doradcze np.: psycholog/terapeuta/prawnik
($rednio 30 h/osobe),

- wyréwnywanie brakow edukacyjnych, indywidualne korepetycje (Srednio 100 h
h/osobe),

- indywidualne doradztwo zawodowe ($rednio 100 h/osobe),
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- opracowanie dla kazdego z uczestnikdw Indywidualnego Planu Dziatania

dotyczacego aktywizacji zawodowej, szkolenia zawodowe.;

3. W ramach obydwu form wsparcia Projekt przewiduje:

opracowanie niezbednych do efektywnego realizowania procesu usamodzielniania
narzedzi opartych o wypracowany standard, w tym podrecznika usamodzielniania,
wzoru i zasad realizacji IPU, przeszkolenie i przygotowanie do pracy opiekunéw
usamodzielniania, realizacje szkolen grupowych dla usamodzielnianych, realizacje
wyjazdéw edukacyjnych potgczonych z treningiem spoteczno-komunikacyjnym,

stworzenie sieci mieszkan treningowych, doradztwo specjalistyczne, wyréwnywanie

brakéw edukacyjnych, doradztwo zawodowe, szkolenia zawodowe.

4. Kazdy uczestnik ma obowigzek:

wiasciwie wypetni¢ dokumenty rekrutacyjne;

podpisa¢ deklaracje uczestnictwa;

uczestniczy¢ w wybranych formach wsparcia;

kazdorazowego potwierdzania uczestnictwa na liscie obecnosci;

wypetnienia ankiety ewaluacyjnej po zakorficzeniu korzystania z formy wsparcia.

5. Projekt realizowany jest zgodnie z zasadami polityki réwnych szans kobiet i mezczyzn i

niedyskryminacji — oznacza to, ze w planowanych formach wsparcia bedg mogty bra¢ udziat

osoby bez wzgledu na wiek, pteé, stopien niepetnosprawnosci, rase, pochodzenie etniczne,

wyznawana religie lub swiatopoglad oraz miejsce zamieszkania (miasto czy wies).

§3

Zasady rekrutacji i kwalifikacji uczestnikow - usamodzielnianych

1. Rekrutacja do Projektu bedzie otwarta i powszechna, obejmie swym dziataniem teren trzech

powiatéw wojewddztwa zachodniopomorskiego: fobeskiego, szczecineckiego i wateckiego.

2. Rekrutacja do Projektu prowadzona jest przez kazdego z Partneréw Projektu zgodnie z

przyporzadkowanym obszarem geograficznym.

3. Informacja o rekrutacji bedzie rozpowszechniana z wykorzystaniem réznorodnych kanatéw

informacyjnych (e-mail, strona internetowa, poczta tradycyjna, telefon, faks).

4. Rekrutacja bedzie prowadzona przez kazdego z Partneréw Projektu zgodnie z zakresem

realizowanych przez niego zadan.
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5.

Rekrutacja bedzie prowadzona w dwéch etapach: ocena formalna i merytoryczna, z
wykorzystaniem formularza zgtoszenia uczestnictwa do projektu, ktory stanowi zatgcznik nr 1
do niniejszego regulaminu.

Ocena formalna bedzie odbywata sie na podstawie kryteriow dostepu: spetnia, nie spetnia.
Podczas oceny formalnej nastgpi sprawdzenie spetnienia wymogdéw okreslonych w
Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach EFRR, EFS oraz FS na lata 2014
—2020.

Ocena merytoryczna bedzie uwzgledniata osoby, ktdre przeszty pozytywng ocene formalng
na podstawie ztozonych dokumentéw. Przy ocenie merytorycznej beda brane pod uwage
szczegblne cechy grupy docelowej, w tym badanie wychowankdéw opuszczajgcych piecze
zastepczg przeprowadzone przez psychologa i pracownika socjalnego. Podczas oceny
merytorycznej dodatkowo nastgpi badanie trwatosci i adekwatnosci planowanego wsparcia.
W tym celu zostanie oceniony m.in. poziom motywacji do wziecia udziatu w poszczegdlnych
formach wsparcia, potencjat na wykorzystanie zdobytej wiedzy i umiejetnosci w trakcie
projektu, w pdzniejszym samodzielnym funkcjonowaniu w Srodowisku oraz przeprowadzona
zostanie krotka diagnoza sytuacji zyciowej uczestnika.

Ostateczng decyzje o zakwalifikowaniu sie podejmuje Doradca Powiatowy na podstawie

analizy dokumentéw oraz oceny wg poszczegoélnych kryteriow i okreslonej punktacji:

KRYTERIUM PUNKTACJA (skala)

Osoba w wieku 15-22 lata 0-1

Osoba w procesie przygotowania do usamodzielnienia 0-1

Poziom motywacji do udziatu w poszczegdlnych formach

wsparcia

0-4

Potencjat do wykorzystania zdobytej wiedzy i

umiejetnosci w trakcie projektu oraz samodzielnym

0-4

9.

10.

11.

12.

Warunkiem zakwalifikowania sie uczestnika do udzialu w projekcie jest osiggniecie
okreslonego minimum ilosci punktéw — 60%.

Odmowa wypetnienia dokumentéw rekrutacyjnych oznacza rezygnacje z mozliwosci
uczestnictwa w Projekcie.

Ztozenie dokumentow rekrutacyjnych nie jest jednoznaczne z przyjeciem do uczestnictwa
w danej formie wsparcia.

Osoby zakwalifikowane do udziatu w poszczegdlnych formach wsparcia zostang o tym

poinformowane drogg elektroniczng lub telefoniczna.
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13. Jesli liczba chetnych do udziatu w wybranej formie wsparcia przewyzsza liczbe miejsc, jaka
jest na nig przewidziana, stworzona zostanie lista rezerwowa.

14. Jesli po przeprowadzonej rekrutacji bedg dostepne wolne miejsca w ramach danej formy
wsparcia, ogtoszona zostanie rekrutacja uzupetniajaca.

15. W przypadku rezygnacji osoby zgtoszonej do formy wsparcia na jej miejsce wpisana zostanie
osoba z listy rezerwowej.

16. Partner Projektu kwalifikuje uczestnika do Projektu na podstawie ztozonych przez niego
oswiadczen, nastepnie dokfada wszelkich staran w celu potwierdzenia, ze dana osoba spetnia
warunki uczestnictwa w Projekcie. W przypadku deklaracji uczestnictwa osoby matoletniej,

oswiadczenie powinno zostac podpisane przez jej prawnego.
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Zasady rekrutacji i kwalifikacji uczestnikéw

1. Rekrutacja do Projektu bedzie prowadzona przez Dyrektora PCPR-u i Regionalnego Doradce
zgodnie z zakresem realizowanych zadan.

2. Rekrutacja do Projektu prowadzona jest zgodnie z przyporzagdkowanym obszarem
geograficznym.

3. Informacja o rekrutacji bedzie rozpowszechniana z wykorzystaniem rdéinorodnych kanatéow
informacyjnych (e-mail, strona internetowa, poczta tradycyjna, telefon, faks).

4. Rekrutacja bedzie prowadzona z wykorzystaniem formularza deklaracji uczestnictwa w projekcie

»Nawigator Samodzielnosci”, ktdéry stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszego regulaminu.

§5

Uczestnictwo w projekcie

1. Uczestnicy sg  zobowigzani do przestrzegania regulaminu rekrutacji uczestnictwa
w poszczegdlnych formach wsparcia — Akademii Usamodzielniania.

2. Uczestnicy sg zobowigzani do przestrzegania obowigzujgcych norm spotecznych.

3. Uczestnicy aktywnie biorg udziat w ustalania Sciezki wsparcia udzielanego w ramach

Projektu.
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§6

Postanowienia koncowe

1. Niniejszy regulamin obwigzuje przez caty okres realizacji Projektu.

2. Lider zastrzega sobie prawo zmiany Regulaminu Rekrutacji i Uczestnictwa w Projekcie
w sytuacji zmiany zasad, wytycznych, warunkéw realizacji Projektu lub dokumentéw
programowych.

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie majg odpowiednie
reguty i zasady wynikajgce z RPO WZ, a takze przepisy wynikajgce z wtasciwych aktéow prawa
wspodlnotowego i polskiego, w szczegdlnosci kodeksu cywilnego, ustawy o ochronie danych
osobowych.

4. Ostateczna interpretacja niniejszego Regulaminu, wigzgca dla Partnerdw Projektu i oséb
fizycznych uczestniczacych w Projekcie nalezy do Lidera. W sprawach spornych decyzje
podejmuje Dyrektor ROPS— tj. osoba odpowiedzialna po stronie Lidera za prawidtowa
realizacje Projektu.

5. Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu bedg publikowane na stronie internetowej Projektu.

6. Niedotrzymanie postanowien niniejszego Regulaminu moze sta¢ sie podstawg do wytgczenia
uczestnika z mozliwosci korzystania ze wsparcia w ramach Projektu.

Zataczniki:

1. Formularz zgtoszenia uczestnictwa do projektu pn. ,Nawigator Samodzielnosci”

2. Deklaracja uczestnictwa w projekcie ,,Nawigator Samodzielnosci”

3. Oswiadczenie uczestnika projektu



